
Didier JACQUEMAIN, 
Président d’Hexopée. 

David CLUZEAU, 
Délégué général d’Hexopée.

12h00 COCKTAIL 
DÉJEUNATOIRE

9h30 Accueil café 

16h00 :  Clôture

10h30
Table ronde n°1  :

10h00
Ouverture par :

TRANSITION ÉCOLOGIQUE COMME DÉFI MAJEUR DES
 « ENTREPRISES APPRENANTES »

« Transition écologique vous dites ? » 

Quizz interactif 

Bénédicte HERMELIN, directrice 
générale, France Nature Envi-
ronnement.

Dominique JOSSO, directeur, 
CPA LATHUS.

Frédéric AMIEL, coordinateur 
général, “Les amis de la Terre”.

Objectif : « ON PREND DE LA HAUTEUR » 

Lionel FOURNIER, directeur Santé et 
Écologie, Harmonie mutuelle.

Vinciane MARTIN, chargée de 
projet emploi et formation, “Shift 
Project”.

Table ronde N°2  :
TRANSITION ÉCOLOGIQUE COMME VECTEUR D’UNE MARQUE 
EMPLOYEUR  « RESPONSABLE ET ENGAGÉE »

Arnaud BREUIL, directeur des 
Partenariats et de la Coopéra-
tion, Up. 

Antoine TROUCHE, membre du col-
lectif “Pour un réveil écologique”.

Cédric MAZIERE, directeur général, 
Oasis 21. 

Objectif : « ON EST CONCRETS »

Cédric CHILLAN, directeur des res-
sources humaines, Unis-Cité.

Jennifer LE PIOUFLE, DAF/RH, Edit de 
Nantes Habitat Jeunes.

Vincent MANDINAUD, chargé de 
mission, ANACT. 

13h30

Directeur de la rédaction, 
Directeur associé News tank RH

Harmonie Mutuelle ESS, pôle d’expertise dédié aux
acteurs de l’économie sociale et solidaire d’Harmonie 
Mutuelle, mutuelle fondatrice du Groupe VYV.

Animé par 
Fabien CLAIRE

Membre de la Convention
Citoyenne pour le Climat

En qualité de 
Grand Témoin 
Grégoire FRATY

14h00 
12

.12
 2

0
23

*Le programme peut être soumis à des changements

RH
PAR 

PROGRAMME

D’UNE CITOYENNETÉ ÉCONOMIQUE À UNE CITOYENNETÉ ÉCOLOGIQUE : 
QUELS MODES DE TRANSFORMATION ADOPTER POUR NOS ORGANISATIONS?

LOCAUX DU GROUPE VYV, 
SALLE SOLIDARITÉ DU « VYLLAGE »

62-68 RUE JEANNE D'ARC, 
75013 PARIS
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