
ACCUEIL CAFÉ 12H30 COCKTAIL DÉJEUNATOIRE

16H00 CLÔTURE 

09H30

10H00
DIDIER JACQUEMAIN 
OUVERTURE PAR 

ANNE-CLAIRE DEVOGE

10H20

11H45

14H00
président d’Hexopée

directrice de l'attractivité des métiers et de l'évolution 
professionnelle chez Hexopée

LIEU

AVRIL

10 LE SOUTIEN DU « PROCHE AIDANT », ENJEU DE 
DIALOGUE SOCIAL, ENJEU DE SOCIÉTÉ 

RH
PAR 

Chez Vyv (Salle SOLIDARITE)
62-68 rue Jeanne D’arc,  Paris 13

(DIRECTEUR DE LA RÉDACTION, DIRECTEUR 
ASSOCIÉ NEWS TANK RH)

ANIMÉ PAR 
FABIEN CLAIRE

Objectifs, sensibiliser au sujet dans l’entreprise pour : 

- permettre aux aidants de sortir de l’ombre ou 
encore de se révéler lorsqu’ils s’ignorent, 

- nouer un dialogue professionnel et social éclairé, 
- s’interroger sur l’organisation du travail nécessaire-

ment impactée,
- accompagner le salarié aidant afin d’imaginer les 

adaptations nécessaires, afin d’orienter vers les 
relais associatifs essentiels à la préservation d’un 
équilibre immanquablement f ragilisé…  

• Focus sur le « jeune proche aidant »

Avec la participation de : 

Pascal DESCLOS (Valoremis) et 
Yann-Gaël FOURQUIER (Koreos)
Créateurs du kit

• Rôle de l’éducation populaire et de ses acteurs ; les 
relais associatifs

Avec la participation de : 

Avec la participation de : 

Amarantha BARCLAY–BOURGEOIS
Directrice

Simon DE GARDELLE 
Directeur

Julien PAYNOT
Directeur général

Patricia BECHU 
Directrice du développement et des enjeux 
sociaux

Olivier BRASSEUR LEGRY
Directeur général

Séverine GUILLOUZIC
Directrice Marketing et Communication ESS 

L'association nationale 
Jeunes AiDants 

“LE DROIT AU RÉPIT” : OU LE RÔLE
ESSENTIEL DE L’ENTREPRISE ET DU 
MONDE ASSOCIATIF POUR LE RENDRE 
EFFECTIF

TABLE RONDE

TOUR D’HORIZON : 
LA FORCE DE LA NÉGOCIATION 
COLLECTIVE POUR SOUTENIR L’AIDANT
TABLE RONDE

ATELIER « SOLITAIRES/SOLIDAIRES :
SORTONS LES SALARIÉS-AIDANTS DE 
L’INVISIBILITÉ »


